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Publica

' CLASIFICACION DE LA INFORMACION

] X EPuincaCIasiﬁcada,

Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CO1.PCCNTR.7459004 DEL ANO 2025

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,
de acuerdo con la siguiente informacion:

1. ASPECTOS GENERALES

Servicio Nacional De Aprendizaje. SENA — Regional Valle Centro

CONTRATANTE De Tecnologias Agroindustriales- CTA
TIPO DE PRESTACION DE Prestacion de servicios
SERVICIOS
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7459004 del afto 2025
Prestacién de servicios personales para impartir formacion, en el
OBIETO programa de articulacion con la educacion media en los

establecimientos educativos articulados con el Centro De
Tecnologias Agroindustriales para en la vigencia 2025

FECHA DE SUSCRIPCION DEL
NEGOCIO JURIDICO

11 de febrero del 2025

FECHA DE INICIO

12 de febrero del 2025

PLAZO INICIAL 294 dias

FECHA DE TERMINACION INICIAL 30/11/2025

RAZON SOCIAL Claudia Patricia Lopez Becerra
CCoNIT 31421192

NOMBRE DEL 'REPRESENTANTE
LEGAL

Claudia Patricia Lopez Becerra

NUMERO DE IDENTIFICACION DEL
REPRESENTANTE LEGAL

31421192

LUGAR DE EJECUCION

Cartago, Valle del Cauca

VALOR INICIAL

$44.001.992=

FORMA DE PAGO

El valor del contrato proyectado serd de: CUARENTA Y CUATRO
MILLONES UN MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS MCTE
($44,001.992,00). Esta suma serd pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un pago correspondiente
al mes de febrero por valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS SEIS
MIL TRECIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS MCTE ($2,606.393). b)
nueve (9) pagos mensuales, iguales de marzo a noviembre por
valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTAY NUEVE MIL
QUINIENTOS ONCE PESOS MCTE ($4.599.511) cada uno
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(amparado por el CDP 2925 de 11 de enero de 2025) el valor del
contrato sera ajustado al momento de suscribir el contrato segin
el termino de duracion de la contratacién y el presupuesto
asignado para tal propdsito. :
NOTA ACLARATORIA: Las partes convinieron celebrar la adicién
al contrato quedando con nueva forma de pago El valor total del
presente contrato serd de CUARENTA Y CINCO MILLONES
SETENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS OCHO PESOS M/CTE
(545.075.208,00). Esta suma serd pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un (01) Primer pago
correspondiente al mes de febrero por la suma de DOS MILLONES
SEISCIENTOS SEIS MIL TRECIENTOS NOVENTA PESOS M/CTE
(52.606.390) b) nueve (09) pagos iguales correspondientes de los
meses de febrero a noviembre de 2025 por la suma de CUATRO
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
ONCE PESOS M/CTE (54.599.511,00). C) Un (01) Ultimo pago
correspondiente al mes de diciembre de 2025 por la suma de UN
MILLON SETENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS DIECINUEVE PESOS
M/CTE {$1.073.219,00)

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL '

2925 del 11 de enero del 2025

CERTIFICADO DE  REGISTRO

PRESUPUESTAL 17125 de 2025

VALOR FINAL DEL NEGOCIO

JURIDICO 45.075.208,00

FECHA DE TERMINACION FINAL 7/12/2025

FECHA DE TERMINACION No aplica

ANTICIPADA (Si aplica)

VALOR TOTAL PAGADO 45.075.208,00

VALOR TOTAL EJECUTADO 45.075.208,00

SUPERVISOR JHON JAIRO ALZATE RAMIREZ

APOYO A LA SUPERVISION

No aplica

MODIFICACION NRO.

001 ADICION Y PRORROGA $1.073.216,00

cop QUE RESPALDA EL
MODIFICATORIO B

2925 del 11 de enero del 2025
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CRP.. . "QUE

/ RESPALDA
MODIFICATORIO "

EL

17125 de 2025

SUSPENSION No aplica

CESION DE CONTRATO No aplica

FECHA DE SUSCRIPCION DE LA No aplica

CESION )

FECHA DE INICIO DE LA CESION | No aplica :

2.  ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcion CO1.PCCNTR.7459004 del afio 2025, el contratista adquirid las siguientes

obligaciones:

. OBLIGACIONES

¢CUMPLIO?

PRODUCTO O EVIDENCIA

1. Planear procesos formativos
que, respondan a la modalidad
de atencién del programa de
articulacién del SENA con la
educacién. media en los
establecimientos educativos
articulados con el Centro de

Formacion.

Sl

CARPETA CARGADA EN CADA
LINEA DE PAGO EN EL SECOPII

aprendices en el drea especifica
del respectivo programa de
formacién, en las fases del
proyecto formativo ejecutado en
los establecimientos educativos
articulados con el Centro de

Formacion.

2. Atender la formacion de-

S|

CARPETA CARGADA EN CADA
LINEA DE PAGO EN EL SECOPII

3. Orientar y apoyar a los
aprendices en el desarrollo de
proyectos  formativos  y/o
productivos en las respectivas

etapas de la formacion.

S

CARPETA CARGADA EN CADA
LINEA DE PAGO EN EL SECOPII
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4, Garantizar la actualizacién de
los contenidos y tecnologias, de
las fases 0 médulos en los cuales
se desarrolla la formacién de los
Aprendices.  (Seguimiento a
programa de formacion)

Si

CARPETA CARGADA EN CADA
LINEA DE PAGO EN EL SECOPI}.

5. Orientar la formacion
profesional integral en los
establecimientos educativos
articulados con el Ceniro de
formacion para desarrollar en
los aprendices las competencias
especificas, establecidas en cada
programa de formacion.

S

CARPETA CARGADA EN CADA
LINEA DE PAGO EN EL SECOPII

6. Desarrollar el programa de
formacién en el cual ha sido
designado (Preparar, orientar,
desarrollar, apoyar y evaluar los
procesos de aprendizaje), a
través de la formacién por
competencias, como estrategia
metodoldgica institucional,
asumiendo el rol como
instructor de! proceso de

aprendizaje, en el marco del

aprendizaje auténomo,
haciendo uso de la
infraestructura fisica y

tecnolégica disponible en el
Centro de Formaciéon y los

establecimientos educativos

articulados con este.

Si

CARPETA CARGADA EN CADA
LINEA DE PAGO EN EL SECOPII

7. Reportar en el Sistema de
Gestiéon Académica Aplicativo
SOFIA Plus en los plazos
indicados en. la’ normatividad
vigente todas las actividades
que, de acuerdo con los
procesos que, son de su

Si

CARPETA CARGADA EN CADA
LINEA DE PAGO EN EL SECOPII
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responsabilidad, garantizando la
calidad de la formacién y su

coherencia en - el proceso |

formativo, tales como: registro
de los juicios evaluativos,
creacion de las rutas de
aprendizaje, etc.

8. Rendir los informes (Planillas y
demas formatos) requeridos
sobre jas acciones
encomendadas y los productos
resultantes de procesos de
aprendizajes realizados por
aprendices a quienes imparte
formacion profesional, dentro
de los plazos estipulados por la
Coordinacién Académica del CTA
para tal efecto.

St

CARPETA CARGADA EN CADA
LINEA DE PAGO EN EL'SECOP!I

9. Cumplir y hacer cumplir los’

protocolos, normas,
reglamentos e instrucciones de
uso de los ambientes de
formaciéon y reglamentos e
instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo. SG-SST. Asi como,
el aseo y el cuidado de los
equipos y elementos que hacen
parte de estos.

S|

CARPETA CARGADA EN CADA
LINEA DE PAGO EN EL SECOPHI

10. Aplicar el Reglamento del
aprendiz SENA y presentar los
informes y soportes respectivos
a la Coordinacion Académica del
Centro de Formacion.

S

CARPETA CARGADA EN CADA
LINEA DE PAGO EN EL SECOPI!

11. Participar activamente en el
logro de los indicadores de alta

S|

CARPETA CARGADA EN CADA
LINEA DE PAGO EN EL SECOPII
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calidad establecidos para el
Centro de Formacion.

12. Asistir a todas las reuniones
convocadas por el CTA.

SI

CARPETA CARGADA EN CADA
LINEA DE PAGO EN EL SECOPII

13. Presentar y entregar a la
supervision de. contratos los
informes mensuales - de
ejecucién sobre las actividades
realizadas, novedades o}
inconvenientes que se
presenten durante la ejecucidn
del contrato; con los soportes
correspondientes, y atender
oportunamente todos los demds
requerimientos solicitados.

Sl

CARPETA CARGADA EN CADA
LINEA DE PAGO EN EL SECOPII

14. Informar en un plazo maximo
de dos dias a Gestidn Educativa y
a la Coordinacion Académica las
novedades que le sean
reportadas por los aprendices
tales como: correccidn de
nombres y/o apellidos, cambio
de ndmero de documento. u
otras que se puedan presentar
en el desarrollo del programa de
formacion.

S

CARPETA CARGADA EN CADA
LINEA DE PAGO EN EL SECOPII

15. Apoyar el desarrollo de las
actividades  especificas  del
programa de articulacién del
SENA con la educacién media en
el marco de su especialidad.

S

CARPETA CARGADA EN CADA
LINEA DE PAGO EN EL SECOPII

3. ASPECTOS LEGALES

3.1 Garantias contractuales
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Como garantias se establecieron las siguientes:.

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO SA
NRO. DE POLIZA 52-46-101005094
CERTIFICADO O ANEXO 0
FECHA EXPEDICION 12/02/2025
FECHA APROBACION 17/02/2025
AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 12/02/2025 31/03/2026 $4.400.199,20=

Devolucién del pago
anticipado

Salarios y prestaciones
sociales

Ca‘lidad del servicio

En atencion a lo seflalado en
siguiente sentido:

el modificatorio nro. 01 se efectud la ampliaciéon de las garantias en el

ASEGURADORA

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

SEGUROS DEL ESTADO SA
NRO. DE POLIZA 52-46-101005094
CERTIFICADO O ANEXO 0
FECHA EXPEDICION 9/10/2025
FECHA APROBACION 14/10/2025 :
AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 9/10/2025 7/04/2026 $4.507.520,80

Devolucion del pago
anticipado

Salarios y prestaciones
sociales '

Calidad del servicio
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SHERA

3.2 - Cumplimiento del objeto

Se cumplid a cabalidad con todas las obligaciones contractuales.

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA

No aplica.

3.4 Multas y sanciones

De conformidad con la ejecucién del contrato CO1.PCCNTR.7459004 del afio 2025 NO se presentaron
multas y/o sanciones.

3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Parrafo que se utiliza cuando el contrato se suscribié con persona natural. Mediante los informes
presentados por la supervisién durante la ejecucidn del contrato, los cuales fueron entregados para el
proceso de pago, se evidencié que el contratista cumplié a cabalidad con el objeto y las obligaciones
contractuales.

3.6 Designacion de la supervisién

Que el ordenador del gasto realizd la designacién de supervision el 11/02/2025- Jhon Jairo Alzate Ramirez
Que el ordenador del gasto realizé la designacidn de supervisidn el 19/06/2025- Juan Carlos Diaz Posada.
Que el ordenador del gasto realizd la designacién de supervisién el 22/07/2025- Jhon Jairo Alzate Ramirez
3.7 Liquidacién del negocio juridico

Que respecto a la liquidacién del contrato se establecié el 7 de diciembre del 2025

4, OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

N/A.

5. ASPECTOS FINANCIEROS
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5.1 Pagos realizados N/A

5.2 Estado financiero

CONCEPTO

VALOR

Valor inicial del negocio juridico

$ 44.001.992,00

Adiciones o disminuciones del negocio juridico

$1.073.219,00

Valor de las reducciones $ 0,00
Valor final del negocio juridico $ 45.075.028,00
Valor ejecutado $ 45.075.028,00
Valor pagado $44.,001.992,00
Valor por pagar $1.073.219,00
Valor a liberar $0,00

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

Una vez perfeccionada la liquidacién del contrato, pagar a favor del contratista la suma de $

3.219,00.

e firma 15 /12/2025

ALZATE RAMIREZ

del contrato

Elabord: Claudia Patricia Lopez Becerra
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